
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

إجراءات فحص لضمان معايير عالية 

 عند التوظيف

 لجمعية البر الخيرية بمدينة الأجفر 



 
 

 

 

 

 مقذمت

افقين مع ثقافت وقيم جمعيت البر  في عالم الأعمال اليوم، فئن الحصول على الأفشاد المؤهلين والمخو

الخيريت بيلملم أمشًا بالغ الأهميت لضمان هجاحها واظخذامتها، ولزلك، لجئت الجمعيت الى وضع 

 إجشاءاث فحص لضمان معايير عاليت عنذ الخوظيف، تهذف هزه الإجشاءاث إلى الحصول على

الموظفين الأكثر كفاءة وملاءمت للوظائف المخاحت، كما تهذف الى جقليل المخاطش المشجبطت بالخوظيف 

 والحفاظ على جودة المواسد البششيت وظمعت الجمعيت.

 

 

 الأهذاف الشئيعيت من إجشاءاث الفحص، كالخالي:

المخقذمين وضمان  اخخياس الأفضل: اخخياس المششحين الأكثر كفاءة وملاءمت للوظيفت من بين 1.

 الحصول على الموظفين الأكفأ والأكثر إهخاجيت.

جقليل المخاطش: بخقليل المخاطش المشجبطت بالخوظيف، مثل ضعف الأداء أو العلوكياث العلبيت  2.

 والخحقق من خلفيت المششحين وظلوكياتهم لخجنب المشاكل المحخملت.

للحصول على معخوىً عالٍ من الجودة في القوى الحفاظ على جودة المواسد البششيت: بالععي  3.

افش الكفاءاث والخبراث اللاصمت لخحقيق أهذاف المؤظعت.  العاملت وضمان جو

 حعضيض ظمعت المؤظعت: بخعضيض صوسة الجمعيت كجهت جوظيف راث معايير عاليت والمعاهمت في 4.

 بناء ثقت العملاء والششكاء الذاعمين للجمعيت.

 

 

 



 

 

 لضمان معايير عاليت عنذ الخوظيف، من أبشصها :إجشاءاث الفحص 

 وصف الوظيفت الواضح: إعذاد وصف دقيق للوظيفت والمهاساث والخبراث المطلوبت لشغلها.•  

الاخخباساث والمقابلاث الشاملت: إجشاء اخخباساث لقياط المهاساث والقذساث، ومقابلاث مخعذدة • 

 للخحقق من المؤهلاث.

والخبراث: الخحقق من الشهاداث والخبراث العابقت للمششحين من خلال الخحقق من المؤهلاث • 

 الاجصال بالجهاث المعنيت.

  

 الخحقق من المشجعيت: الخواصل مع الجهاث المشجعيت العابقت للمخقذمين للخأكذ من أدائهم•  

 وظلوكهم.

 براتهمطلب جوصياث: طلب جوصياث من قبل المششحين للحصول على معلوماث إضافيت عن خ•  

 ومؤهلاتهم.

 المشاجعت المخعمقت للعيرة الزاجيت: دساظت العيرة الزاجيت للمخقذمين بعنايت للخحقق من مؤهلاتهم•  

 وججاسبهم.

 إجشاءاث فحص أمنيت: إجشاء فحوصاث أمنيت عنذ الحاجت، مثل الخحقق من العوابق الجنائيت.•  

 لكفاءاث العلوكيت للخأكذ من مناظبتهاجقييم الكفاءاث العلوكيت: جقييم ظماث الشخصيت وا•  

 للوظيفت.

 

 المعايير التي يعخمذ عليها قعم المواسد البششيت في الجمعيت عنذ الخوظيف:

الاخخباساث المهنيت: عمل اخخباساث المعشفت الفنيت والخقنيت المشجبطت بالوظيفت، بالإضافت الى اخخباس  1.

 لمهاساث الشخصيت.القذساث العقليت والمنطقيت، والتركيز على ا

المقابلاث الشخصيت: إجشاء المقابلاث بمشاسكت عذة أشخاص في طشح أظئلت للخحقق من المؤهلاث  2.

 والخبراث والعلوكياث.



 

الخحقق من المؤهلاث والخبراث: الخأكذ من الشهاداث والذسجاث الأكاديميت للمخقذم، والخواصل مع  3.

 ث والخبراث.أسباب العمل العابقين للخحقق من الشهادا

جقييم الكفاءاث العلوكيت: اخخباساث الشخصيت والقذساث القياديت لذى المخقذم، وحشمل مهاساث  4.

 الخواصل والعمل الجماعي والقذسة على الخكيف في العمل والحل الإبذاعي للمشكلاث

 

 اعخماد مجلغ الإداسة:
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